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l. общие положения
l .l. Школьная Служба Примирения действует на основании Федерального закона ЛЪ 27З-
ФЗ от 29.12.2012 г. коб образовании в Российской Федерации>, Федермьного закона
Российской Федерации от 2'7 июля 2010 г. N l93-ФЗ "Об а;rьтернативной процедуре
урегулирования споров с участием посредника (процедуре медиации)" Служба школьной
медиации действует Еа основании действующего законодательства, Стандартов
восстановительной медиации, кНациональной стратегией действий в интересах детей
2|2-20|'7г>, <Планом первоочередных мероприятий до 2014 года по реализации
важнейших положений Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 -
2017 годы>, Устава школы и настоящего Положения.
1.2. Служба примире}iия является cTpyKTypHbIM подразделением образовательного
учреждения, которое объединяет обучающихся, педагогов и других rlастников
образовательного процесса, заинтересованньгх в разрешении конфликтов и рtввитии
прaжтики восстановительной медиации в образовательном учреждении.
1.3.Настоящее положение реглаI,tентирует порядок создания и деятельности школьной
службы примирения.

2. Щель и заддчи Школьной Службы Примирения
2.1. Щелью деятельности Школьной службы примирения является содействие
профилаюике правонарушений, социальной реабилитации участников конфликпrых и
криминальньж сиryаций на основе принципов восстановительного правосудия и

распространение среди участников образовательного процесса цивилизованньтх форм
разрешения споров и конфликтов (восстановительная медиация)
2.2. Задачами деятельности службы примирения являются:
- проведение примирительньrх программ
ситуаций криминчrльного характера;
- обучение школьников цивилизованным

для участников школьных конфликтов и

методаNl урегулирования конфликтов и
осознания ответственности.
- организация просветительных мероприятий и информирование у{астников
образовательного процесса о миссии, принципах и техЕологии восстановительной
медиации.

3. Приrrципы деятельпости Школьпой Службы Примирения
.Щеятельность службы примирения основана на следующих принципах:

3.1. Принчип добровольности, предполагzlющий как добровольное участие школьников в
оргalнизации работы службы, так и обязательное согласие сторон, вовлеченньD( в
конфликт, на участие в примирительной программе.
3.2. Принцип конфиденциальности, предполагающий обязательство сJryжбы примирениJI
не рапглашать полученные в ходе программ сведения. Исключение составJIяет
информация о возможном нанесении ущерба для жизни, здоровья и безопасности.
3.3. Принцип нейтральности, запрещающий службе примирения принимать сторону
одного из участников конфликта. Нейтральность предполагает, что служба примирения не
вьtясняет вопрос о виновности или невиновности той или иной стороны, а явJIяется
везависимым посредником, помогающим сторонам самостоятельно найти решение. Если
медиатор понимает, что не может сохранять нейтрмьность из-за личностных
взаимоотношений с кем-либо из участников, он должен отказаться от медиации или
передать ее другому медиатору.

4. Порядок формирования Школьной Службы Прпмпрения
4.1. В состав Школьной службы примирения могут входить педагоги школы, школьники
7-1 l классов, родители, прошедшие обучение проведsнию примирительных прогрaлмм.
4.2. Рlководителем службы назначается социальный педагог, педагог-психолог или иной
педагогический работник школы, Еа которого возлагаются обязаfiности по руководству



службой примирения приказом директора школы.

4.3. Вопросы членства в службе примирения, требований к шкоJIьникаJ\{, входящим в
состав службы, и иные вопросы. не регламентированные настоящим Положением, могут
определяться Уставом. локальными актaми, принимаемым службой примирения
самостоятельно.

4.4. Родители дltют согласие на участие своих детей в деятельности службы примирения в
качестве ведущих примиритеJIьвых встреч.

5. Порядок работы Школьной Службы Примиренпя
5.1. Служба примирения получает информацию о случаях конфликтного илй
кримиЕl}льного характера от педагогов, учащихся. администрации школы, членов ШСП,
родителей.

5.2. Служба примирения принимает решение о возможности или невозможности
примирительной программы в каждом конкретном сJryчае самостоятельно. При
необходимости о принятом решении информируются должностные лица школы.

5.3. Примирительнiul программа начинается в случае согласия конф:п,tктуюrпих сторон на

участие в данной программе. Всли действия одной или обеих сторон моryт быть
квалифичированы KitK правонарушение для проведения програL{мы также необходимо
согласие родителей, других законньж представителей несовершеннолетних или их

участие во встрече.

5.4. В случае, если примирительная прогрaмма плilнируется на этапе дознЕшиJI или
следствия, необходимо согласовать её проведение с администраций школы, при
необходимости с оргtшами внугренних дел.
5.5. В случае, если конфликтуощие стороны не достигли возраста 10 лет, примирительнм
програI!!ма проводится с согласия классяого руководителя. Медиация не является
психологической процедурой, и потому не требует обязательного согласия со стороны

родителей,
5.6. Примирительная програI\dма не может проводиться по фактам правонарушений,
связанных с употреблением наркотиков и крайними проявленшlми жестокости. В
примирительной программе не могуг участвовать лица, имеющие психические
заболевания.
5.7. Служба примирения саN,tостоятельно определяет сроки и этzшы проведеЕия
прогрilммы в кzDкдом отдельЕом случае.
5.8. В случае если в ходе примирительной лрограммы конфликтующие стороны пришли к
соглашению. достигн}тые результаты фиксируются в примирительном договоре.
5.9. При необходимости служба примирения передает копию примирительного договора
администрации школы.
5.10. Служба примирения помогает определить способ выполнения обязательств,
взятых на себя сторонами в примирительном договоре, но не несет ответственпость за
их выполнение. При возникновеЕии проблем в выполнении обязательств служба
примирения помогает стороцаlм осознать причины трудностей и пlти их преодоления.
5.1l. Медиация (и другие восстановительные практики) не является психологической
процедурой, и потому не требует обязательного согласия со стороны родителей. Однако
куратор старается по возможвости информировать и привлекать родителей в медиацию
(а по 1тазанным в пунктЕrх 5.3 и 5.4 категориям дел участие родителей или согласие на
проведение медиации в их отс),тствие является обязательньп,r).
5.12. При необходимости служба примирения содействует в предоставлении участника}l
примирительной программы доступа к услугам по социальной реабилитации.



6. Организация деятепьности Школьпой Службы Прпмирения
6.1 . Службе примирения по согласованию с администрацией школы предоставляется
помещение для сборов и проведения примирительньн програь,rм, а также возможность
использовать иные ресурсы школы - такие, как оборудование, оргтехника, средства
информации и другие.
6.2. .Щолжностные лица школы окzвывают службе примирения содействие в

распространении информации о деятельЕости службы среди педагогов, родителей и
школьников.
б.3. Служба примиреЕия имеет право пользоваться усл}тами социального педагога и
других специ{цистов школы.
6.4. Алминистрация школы содействует службе примирения в организации
взаимодействия с социальными службами и другими организациями. Администрачия
стимулирует педагогов обращаться в службу примирения или самим использовать
восстановительные практики.
6.5. В случае если примирительнм програь,tма проводилась по фаrсгу, по которому
возбуждено уголовriое дело, администрация школы может ходатайствовать о приобщении
к материала},l дела примирительного договора, а также иных докр{ентов в качестве

материалов, характериз}.ющих личность обвиrrяемого, подтверждающих добровольное
возмещение имущественного ущерба и иные действия. направленные на заглаживание

вреда, причинен}Iого потерпевшему.

6.6. В случае если стороны согласились на примирительную встречу (участие в
восстановительной медиации), то администативные действия в отношении даЕных

участников конфликта приостанавливаются. Решение о необходимости возобновлеItия

административных действий принимается после получения информации о результатaж

работы службы примирения и достигнутых договоренностях сторон.
6.7.Администрация школы поддерживает участие кураторов службы примирения в

собраниях ассоциации (сообшrества) медиаторов.

6.8.Служба примирения может вносить на рассмотрение администрации предложеЕия по

спижению конфликтности в школе.

7. Заключительпые поло2кенпя
7.1 . Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения.
'7 ,2. Изменеяия в настоящее Положение вносятся директором школы по предложению
школьпой службы примирения или органов tIIкольного сtlмоуправления.

7.З.Вносимые изменения не должны противоречить <Стандартам восстановительной
медиации).

7.4.Функционирование службы школьной медиации паправлеЕо на то, .побы:
- сократить общее количество конфликтньо< ситуаций в ОУ;
- повысить эффективЕость ведения профилzlктической работы, напрzвленной на снижеЕие
проявлеЕия асоциального поведения обучающихся;
_ сократить количество правонарушений, совершаемых несовершеннолетними, в том
числе повторяых.


